[bookmark: _GoBack]Общий конкурс для занятия вакантной административной государственной должности корпуса «Б» Управления государственных доходов по Сузакскому району Департамента государственных доходов по Южно-Казахстанской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики

РГУ «Управление государственных доходов по Сузакскому району Департамента государственных доходов по Южно-Казахстанской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан», индекс 161000, Сузакский район, с. Шолаккорган, ул. Жибек жолы, №95  телефон для справок: 8(72546) 4-15-42, 8(72546) 4-23-37 nds_suz@taxsouth.mgd.kz, buh_szk@taxsouth.mgd.kz, ay.isaeva@kgd.gov.kz
 объявляет конкурс на занятие вакантной административной государственной должности:

Общие квалификационные требования ко всем участникам конкурсов:

[bookmark: z256]       Для категории С-R-4:      устанавливаются следующие требования: высшее, допускается послесреднее или техническое и профессиональное образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории. 
Наличие следующих компетенций: инициативность, коммуникативность, аналитичность, организованность, этичность, ориентация на качество, ориентация на потребителя, нетерпимость к коррупции; 
опыт работы при наличии высшего образования не требуется
 
 Должностные оклады административных государственных служащих:
	Категория
	В зависимости от выслуги лет

	
	min
	max

	С-R-4  
	73 288
	99 106



Конкурс на занятие вакантной административной государственной должности  

        1.  Главный  специалист отдела налогового администрирование управления государственных доходов по Сузакскому району  категория C-R-4, (1 единица)   

Функциональные обязанности: Выполнение централизованных заданий отдела. Наличие необходимых специальных знаний,  для исполнения закрепленных за должностью функций анализ поступления государственных доходов в бюджет, сравнения с макроэкономическими показателями, обеспечение работы информационных систем.
Требования к участникам конкурса: высшее, допускается послесреднее или техническое и профессиональное образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории: В области социальные науки, экономики и бизнеса по специальности экономика, финансы, менеджмент, учет и аудит, государственное и местное управление, маркетинг, мировая экономика,  в области права по специальности юриспруденция, международное право, в области познание науки природоведение по специальности, информатика,  в области науки, техники и технологии по специальности автоматизация и управление, информационная система, вычислительная техника и програмное обеспечение, математическое и компьютерное моделирование).
Требования к участникам конкурса: высшее либо послесреднее или техническое и профессиональное образование,  в области экономики и бизнеса (экономика, менеджмент, учет и аудит, финансы, мировая экономика, маркетинг) или в области права (юриспруденция).
        Инициативность, коммуникативность, аналитичность, организованность, стратегическое мышление, лидерство, этичность, ориентация на качество, ориентация на потребителя, нетерпимость к коррупции.
       Для  данной  категории знание нормативных правовых актов согласно программе тестирования на знание законодательства Республики Казахстан, Стратегии «Казахстан - 2050»: новый политический курс состоявшегося государства, нормативных правовых актов Республики Казахстан, регулирующих отношения в областях, соответствующих специализации конкретной должности данной категории. Знание государственного языка. Другие обязательные знания, необходимые для исполнения функциональных обязанностей по должностям данной категории. 
  Прием документов в течение 7-х рабочих дней со дня последней публикации объявления о проведении общего конкурса 
Лица, изъявившие желание участвовать обшем конкурсе представляют документы в нарочном порядке по адресу: Управление государственных доходов по Cузакскому району Департамента государственных доходов по Южно-Казахстанской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан, индекс 161000, Сузакский район, с. Шолаккорган, ул. Жибек жолы, №95  телефон для справок: 8(72546) 4-15-42, 8(72546) 4-23-37 nds_suz@taxsouth.mgd.kz, buh_szk@taxsouth.mgd.kz, ay.isaeva@kgd.gov.kz по почте или в электронном виде на адрес электронной почты, указанный в объявлении либо посредством портала электронного Правительства «Е-gov» или интегрированной информационной системы «е-қызмет»  в сроки приема документов. При предоставлении документов в электронном виде на адрес электронной почты либо посредством портала электронного Правительства «Е-gov» или интегрированной информационной системы «е-қызмет», их оригиналы представляются не позднее чем за два  часа до начала  собеседования. При их непредставлении, лицо не допускается конкурсной комиссией к прохождению собеседования. 
Перечень необходимых для участия в общем конкурсе документов: 1) заявление по форме; 2) послужной список, заверенный соответствующей службой управления персоналом не ранее чем за тридцать календарных дней до дня представления документов. Граждане могут предоставлять дополнительную информацию, касающуюся их образования, опыта работы, профессионального уровня и репутации (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых степеней и званий, характеристики, рекомендации, научные публикации, иные сведения, характеризующие их профессиональную деятельность, квалификацию).
 Дата и место проведения собеседования: кандидаты участвующие по общему конкурсу и допущенные к собеседованию, проходят его в государственных органах, объявивших конкурс  в течение трех  рабочих дней со дня уведомления кандидатов о допуске их к собеседованию 
Информация касательно присутствия наблюдателей и экспертов на заседании конкурсной комиссии: Для обеспечения прозрачности и объективности работы конкурсной комиссии на ее заседание приглашаются наблюдатели. В качестве наблюдателей на заседании конкурной комиссии могут присутствовать депутаты Парламента Республики Казахстан и маслихатов всех уровней, представители средств массовой информации, аккредитованные в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан, других государственных органов, общественных объединений (неправительственных организаций), коммерческих организаций и политических партий, сотрудники уполномоченного органа.

Информация об обжаловании: Участники конкурса и кандидаты  в течение 5 рабочих дней со дня вынесения решения, могут обжаловать решение конкурсной комиссии в уполномоченный орган (Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы и противодействию коррупции) или его территориальное подразделение, либо в судебном порядке в соответствии с законодательством Республики Казахстан.
Расходы по участию в конкурсе (проезд к месту проведения собеседования и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами связи всех видов) граждане производят за счет собственных средств.
Общий конкурс проводится на основании Правил проведения конкурсов на занятие административной государственной должности корпуса «Б» утвержденных приказом Председателя Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы и противодействию коррупции от 21 февраля 2017 года № 40
Приложение 2
к Правилам проведения конкурса
на занятие административной
государственной должности корпуса «Б»


Форма

__________________________________
(государственный орган)
[bookmark: z146]                            
Заявление

Прошу допустить меня к участию в конкурсе на занятие вакантной
административной государственной должности _______________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
С основными требованиями Правил проведения конкурса на занятие
административной государственной должности корпуса «Б» ознакомлен (ознакомлена), согласен (согласна) и обязуюсь их выполнять.
Отвечаю за подлинность представленных документов.
Прилагаемые документы:
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
     
Адрес и контактный телефон ___________________________________
____________________________________________________________________

__________                
                                                                           ____________________________________
(подпись)                     			                          (Фамилия, имя, отчество (при его наличии))
      
«____»_______________ 20__ г.
















Приложение 3
к Правилам проведения конкурса
на занятие административной
государственной должности корпуса «Б»
	


«Б» КОРПУСЫНЫҢ ӘКІМШІЛІК МЕМЛЕКЕТТІК ЛАУАЗЫМЫНА
КАНДИДАТТЫҢ ҚЫЗМЕТТIК ТIЗIМІ
ПОСЛУЖНОЙ СПИСОК КАНДИДАТА НА АДМИНИСТРАТИВНУЮ
ГОСУДАРСТВЕННУЮ ДОЛЖНОСТЬ КОРПУСА «Б»
[image: ]
___________________________________________________________________________________
тегі, аты және әкесінің аты (болған жағдайда) /
фамилия, имя, отчество (при наличии)
___________________________________________________________________________________
лауазымы/должность, санаты/категори
	№ р/н
	ЖЕКЕ МӘЛІМЕТТЕР / ЛИЧНЫЕ ДАННЫЕ

	1
	Туған күні және жері/
Дата и место рождения
	

	2
	Ұлты (қалауы бойынша)/
Национальность (по желанию)
	

	3
	Оқу орнын бітірген жылы және оныңатауы/
Год окончания и наименование учебного заведения
	

	4
	Мамандығы бойынша біліктілігі, ғылыми дәрежесі, ғылыми атағы (болған жағдай-
да) /
Квалификация по специальности, ученая степень, ученое звание (при наличии)
	

	5
	Шетел тілдерін білуі/
Владение иностранными языками
	

	6
	Мемлекеттік наградалары, құрметті атақтары (болған жағдайда) /
Государственные награды, почетные звания (при наличии)
	

	7
	Дипломатиялық дәрежесі, әскери, арнайы атақтары, сыныптық шені (болған жағ-
дайда) /
Дипломатический ранг, воинское, специальное звание, классный чин (при нали-
чии)
	

	8
	Жаза түрі, оны тағайындау күні мен негізі (болған жағдайда) /Вид взыскания, да-
та и основания его наложения (при наличии)
	

	9
	Соңғы үш жылдағы қызметінің тиімділігін жыл сайынғы бағалау күні мен нәтижесі, егер үш жылдан кем жұмыс істеген жағдайда, нақты жұмыс істеген кезеңіндегі
бағасы көрсетіледі (мемлекеттік әкімшілік қызметшілер толтырады)/
Дата и результаты ежегодной оценки эффективности деятельности за последние
три года, в случае, если проработал менее трех лет, указываются оценки за факти-
чески отработанный период (заполняется государственными служащими)
	

	ЕҢБЕК ЖОЛЫ/ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	Күні/Дата

	
қызметі, жұмыс орны, мекеменің
орналасқан жері/должность, место
работы, местонахождение организации

	қабылданған/
приема

	босатылған/
увольнения


	

	
	
	

	_____________________
Кандидаттың қолы/
Подпись кандидата
	_______________
                                                             күні/дата
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