
Внутренний конкурс среди государственных служащих всех
государственных органов

Конкурс проводится на основании приказа Министра по делам государственной службы Республики Казахстан №12 «О некоторых вопросах занятия вакантной административной государственной должности корпуса «Б»» от 29 декабря 2015 года. 

[bookmark: z256]      Для категории С-R-4   устанавливаются следующие квалификационные требования:  
     Высшее образование, допускается послесреднее или техническое и профессиональное образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.
    Наличие следующих компетенций: инициативность, коммуникативность, аналитичность, организованность, этичность, ориентация на качество, ориентация на потребителя, нетерпимость к коррупции;
      Опыт работы при наличии высшего образования не требуется.
      

1. Управление государственных доходов по городу Шымкент Департамента государственных доходов по Южно-Казахстанской области Министерства финансов Республики Казахстан, адрес нахождения: 160021, Южно-Казахстанская область, город Шымкент, ул. А.Байтурсынова, д.66, 540 кабинет.  Телефон(факс) для справок (87252)21-05-99, электронный адрес: asafarova@taxsouth.mgd.kz,  a.safarova@kgd.gov.kz  объявляет  внутренний конкурс среди государственных служащих всех госсударственных органов: 

Главный специалист отдела анализа, С-R-4,  1 единица, временно до 1-апреля 2019 года (на время отпуска по уходу за ребенком основного работника).
Требования ко всем участникам конкурсов: 
Образование: 1.Высшее, допускается послесреднее или техническое и профессиональное образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории.     
  2. Экономические специальности (экономика, менеджмент, учет и аудит, финансы, налоговое дело)  либо  специальности по информационным технологиям (автоматизация и управление, информационные системы, вычислительная техника и программное обеспечение, математическое и компьютерное моделирование).  

Знание нормативных правовых актов:  Знание Стратегии «Казахстан – 2050»: новый политический курс состоявшегося государства, нормативных правовых актов Республики Казахстан, регулирующих отношения в областях, соответствующих специализации конкретной должности данной категории.

Функциональные обязанности: Участие в составлении плана работы отдела и его исполнение, участие в планировании прогноза поступлений налогов и других обязательных платежей в бюджет, осуществление соответствующей аналитической  и другой работы.


Должностной оклад административных государственных служащих:

	Категория
	Должностей оклад в зависимости 
от выслуги лет

	
	min
	max

	С-R-4
	73288
	99105







Для обеспечения прозрачности и объективности работы конкурсной комиссии на ее заседание приглашаются наблюдатели. В качестве наблюдателей на заседании конкурной комиссии могут присутствовать депутаты Парламента Республики Казахстан и маслихатов всех уровней, представители средств массовой информации, аккредитованные в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан, других государственных органов, общественных объединений (неправительственных организаций), коммерческих организаций и политических партий, сотрудники уполномоченного органа.
Для присутствия на заседании конкурсной комиссии в качестве наблюдателя лицо регистрируется в службе управления персоналом (кадровой службе) не позднее одного рабочего дня до начала проведения собеседования. Для регистрации лицо предоставляет в службу управления персоналом (кадровую службу) копию документа, удостоверяющего личность, оригиналы или копии документов, подтверждающих принадлежность к организациям.
По согласованию руководителем соответствующего государственного органа, на заседание конкурсной комиссии приглашаются эксперты. В качестве экспертов выступают лица, не являющиеся работниками государственного органа, объявившего конкурс, имеющие опыт работы в областях, соответствующих функциональным направлениям вакантной должности, в том числе в научной сфере, а также специалисты по отбору и продвижению персонала, государственные служащие других государственных органов, депутаты Парламента Республики Казахстан и маслихатов.
         
Для участия в общем конкурсе предоставляются следующие документы:
1) заявление по форме согласно приложению 2 к настоящим Правилам; 
2) послужной список, заверенный кадровой службой.
Срок приема документов 3 рабочих дней со дня последней публикации объявления о проведении внутреннего конкурса.
Сайт Министерства по делам государственных служащих Республики Казахстан www.kyzmet.gov.kz
Прием документов осуществляется в Управлении государственных доходов по городу Шымкент Департамента государственных доходов по Южно-Казахстанской области Министерства финансов Республики Казахстан. Адрес нахождения: 160021, Южно-Казахстанская область, город Шымкент, ул. А. Байтурсынова, д.66, 540 кабинет,  телефон для справок(факс): (87252)21-05-99, электронный адрес: asafarova@taxsouth.mgd.kz,  a.safarova@kgd.gov.kz











Приложение 2             
к Правилам проведения конкурса    
на занятие административной     
государственной должности корпуса «Б»


___________________________________
      (государственный орган)    
Заявление

      Прошу допустить меня к участию в конкурсе на занятие вакантной
административной государственной должности __________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
      С основными требованиями Правил проведения конкурса на занятие
административной государственной должности корпуса «Б» и формирования
конкурсной комиссии ознакомлен (ознакомлена), согласен (согласна) и
обязуюсь их выполнять.
      Отвечаю за подлинность представленных документов.
      Прилагаемые документы:
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
      Адрес и контактный телефон ___________________________________
____________________________________________________________________
                     __________                ____________________________________
 (подпись)                     (Ф.И.О. (при его наличии))
      «____»_______________ 20__ г.
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